ORDENANZA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACI ON' Y

REUMILIZACION DEL
AYUNTAMIENTO DE HUESCA




Normativa

o Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la
infiormacion publica y buen gobierno;

— Art. 2 Ambito subjetive de aplicacion:

¢ |Las dispoesiciones) de; este titulo se aplicaran
a:

— a) LLa Administracion General del Estado, las
Administraciones de; las Comunidades Autonomas
vode lasi Ciudadesi de Ceutal y: Melilla vy las

entidades que integran la Administracion
Local.




Normativa

o lLey 37/2007, de 16 de noviembre,
sobre reutilizacion de lal infermacion
del sector publicos;

— Art. 2 Ambitio subjetivo de aplicacion

¢a) LLa Administracion Generall dell Estado, las
Administraciones;de; las Comunidades
Autonomas vy las Entidades que integran
la Administracion local.




Normativa

¢ ey 8/2015, de 25 de marzo, de
transparencia de la actividad publica
V' participacion ciudadana de Aragon,

— Art. 4. Sujetoes obligados.

¢ Las disposiciones de este, titulo seran de
aplicacion a:
— ¢) lLas entidades que integran la Administracion
Lecal Aragonesal




Estructura

¢ CAPITULO I.- Disposiciones generales (7
articulos)

o CAPITULO II.- Informacion ptiblical (4 articulos)

s CAPITULO) II1.- Publicidad actival del informacion
(11 articulos)

¢ CAPITULO IV.- Derecho de acceso al la
Infiormacion publica (©F articulos)

s CAPITUL®O V.- Reutilizacion de |a informacion (8
aliticuloes):

s CAPINULG VI.- Reclamaciones v régimen
sancionador (6 articulos)

o CAPIMULG VIL.~ Evaluacion v seguimiento. (4
alticulos)




Estructura

¢ 49 articulos y: Disposicion transitoria

V. Disposicion final.




OBJETO

» Garantizar:
— | a transparencia de la actividad
— E| ejercicio del derecho de reutilizacion
— Ell acceso al la informacion publica

¢ Establecer los medios necesarios




Ambito aplicacion

¢ Ayuntamiento

¢ Organismos autonomos
¢ Sociedades mercantiles
¢ FUNndacienes

¥ ASOCIaCIONES




Ambito aplicacion

¢ Deben proporcionar informacion al
Ayuntamiento:

— Prestadores de servicios publicos.
— Adjudiicatarios de contratos:

— PErCeptores de; subVenCIones




Obligaciones del Ayuntamiento

¢ Elaborar, actualizar' y difundir (por
medios electronicos)la informacion
relevante para garantizar la
transparencias

¢ Catalogo delinfermacion publica.

¢ Establecer medios de consulta
adecuados.

¢ Mediosi de gestion' delar infiormacion:.




Obligaciones del Ayuntamiento

¢ Publicacion:

— De modo claro, estructurado V.
entendible.

— Informacion sebre el derechoe de acceso.
— Informacion sobre la reutilizacion.
— Derechos de |as) persenas:

o Facilitarlarmfiermacion: solicitadas




Derechos

¢ Acceso a la informacion.
¢ Obtener informacion sin acreditar interes.

¢ Informacion de donde obran los
documentos.

¢ Asistencia en la busgueda de informacion.
® ASEseramientos:

¢ RecibiiFlarinfiormaciont emn plaze v en
[OFMato; elegido:

¢ CONOCEr razones de denegacion.

¢ Infermacion: gratuiital (Salvortasas) por
[OLOCOPIES):




Medios de acceso

¢ Oficinas de informacion.

¢ Paginas web.

¢ Servicios de atencion telefonica.

¢ Otros.




Unidad responsable

¢ Por designar.

¢ Funciones:
— Coordinacion.
— Tramitacion de solicitudes.
— ASesoramiento.
— Reg|istrorde seliCitldes) de; aCCeSo.
— (Cataloge de informacion publica.
— Elaboracion delinformeEs:
— Diftision de la informacion.
— Otras que se; elf atribuyan:




Principios generales

Publicidad de la informacion.
Publicidad activa.

Reutilizacion de la infermacion.
¢ Acceso al la informacion.

¢ ACCESO INMEdiato Vy por medios
electronIcos.

s Calidad de la informacion.
» COMPromise; de; SErVICIO.




Informacion publica

¢ |L.a que obra en su poeder, elaborada o
adquirida en el ejercicio de sus
fUnCciones.

¢ Limites:
— ey 19/201 3.
— Competencial de otros organos.
— Proteccion de datos, personales.




Publicidad activa

¢ Publicacion:

— Periodica, Veraz, Objetiva, Accesible,
Comprensible, Actualizada.
— Que se publica:
¢ La gue sea relevante para garantizar la
transparencia vy la reutilizacion.

o Aguella cuyor acceso se; solicite comn mas
recuenciak

o Resellciones due denieguen e limiten el
2CCESO.




Publicidad activa

¢ Lugar de publicacion:
— Pagina web.
— Sede electronica.
— Portall de transparencia.

» Organo competente.

¢ Formal de publicacion:
—Clara V estructlracas
— Eacil de entender.
—leneliaje acceSsIbIE:




Publicidad activa

¢ Publicidad actualizada.

¢ Plazos.
— Mientras este vigente.

— 2 anos despues de gque; cesen la
obligaciones (Contratacion).

— 5 anos (presupuestaria).




Publicidad activa

¢ Informacion sobre la institucion:
Competencias y funciones.
Normativa.
Entes dependientes.
Estructura erganizativa.
Responsables.
Sede, horario, e-maill, teléfono.
Estructura adiministrativa;.
Resoeluciones de compatibilidad.
Documentos de planificacion.
Programas antales Vv plurianuales:
Personall eventuall.
Relacion de puestos) de trabajo.
Oferta de empleor publico.
Procesos deiseleccion o) provision de: puestos.
Organes de representacion de personal.
ConVENIo colEctiVo /6 Pacter de personall
Informe; de InSpeccion de SErVicios:




Publicidad activa

¢ Informacion sobre altos cargos:
— Identificacion y nombramiento.
— Organos en los que participen.

— Reconoecimiento de compatipilidad.
— Retribuciones.

— [RdEMNIZaCIONES.

— DeclarracionEs de BIENES,
—AdEendas deractividads




Publicidad activa

¢ Informacion juridica:
— Ordenanzas Yy Reglamentos.

— Proyectos de Ordenanzas V.
Redlamentos.

— Directrices, acuerdos) ..., gue; supongan
Interpretacion dell Dereche 0 tengan
effectos) juridicos.

— PDocUmentos sometidos a informacion
publicas
= INIciativVasiaprobacas PO ElFPIEno:




Publicidad activa

¢ Informacion de contratacion, convenios y subvenciones:
Contrates.
Ejecucion; de contratos.
Subcontratacion.
Modificaciones de contratos.
Perfil del contratante:.
Datos' estadisticos de contratos.
ConVvenioes.
Encomiendas de; gestion.
Encarges de ejeclicion.
SUBVERNCIGNES.
Progiramas de ayudasiy sulbVERCIGRES:
Datos estadisticos de; subVENCIONES.
Campanias de publicidadiinstittcional:




Publicidad activa

¢ Informacion economica y presupuestaria:
Presupuestos anuales.
Modificaciones presupuestarias.
Informacion sobre financiacion.

Cumplimiento de ebjetivos de estabilidad
préesupuestaria.

Deuda publica.

Infiormacion estadistica.
Liguidacion del presupuesto.
Estadisticas en material tributarial
Cuentas anuales.

Masa salarial.

IRAVventarios




Publicidad activa

¢ Informacion sobre servicios:
— Catalogo de servicios.
— Sedes, direccion, horario, telefono, ...
— Cartas de Servicios.
— Catalogos de; procedimientos.
— Procedimiento; para presentar sUgerencias.

— Autorizaciones sobre gestion de dominioro
Servicios publices.




Publicidad activa

¢ Informacion medioambiental y
urbanistica:

— [[extos normativos.

— Planes medioambientales.

— Dates sebre calidad medieambiental.

— EsStldies de! impactor amipiental.

— [nstrumentos de; ordenacion Urabnistica.
— [nformacion geograiica), EcConomica, ...




Derecho de acceso

¢ litularidad: Todas las personas.

¢ Limitaciones:
— Articules 10 y 11
— Pesibilidad de;raccesor pareial:




Derecho de acceso

¢ Procedimiento:

— Competencia.

— Solicitud.
¢ Datos personales.
+» No motivacion.
# Sin plazoe

— Inadmision. Causas:
¢ Informacion en elaboracion.
¢ Informacion auxiliar.
¢ Necesidad de) reelaboracion.
* ()rgano MO; COMPELENTE:
¢ PEticiones reiterativas 0 abusiVas.




Derecho de acceso

¢ Resolucion:
— Por escrito.
— Motivacion.

¢ Notificacion

o Materializacion delf acceso,




Reutilizacion de la infoermacion

¢ Objetivos:
— Publicar datos de libre disposicion.
— Permitir Un MEjor CONOCIMIENto.
— Facilitar el use de; les dates.
— FaVvorecer lar competencia.

¢ Limites:
—PDEerechos de propledad:




Reutilizacion de |la informcion

¢ Toda la informacion publicada es
reutilizable.

¢ Condiciones:

— Mantener su sentido.

— Citar comp filente; all Ayuntamiento.

— Conservar la calidad de;lar infiormacion.
—Pesibilidad de;sujetar alicencias

— Posibllidaarde aplicar tasas 0 PFECIOS
IUDIICOS.




Reclamaciones y sanciones

¢ Reclamaciones.

¢ Sanciones:
— [nfracciones.

— Sanclones:
¢ Multas hasta 3.000.-€
¢ Prohibicion de reutilizar informacion.




Evaluacion y seguimiento

¢ Organo responsable.
¢ Formacion V: sensibilizacion.
¢ Plany: Memoriar anual

¢ Puesta en marcha.- 6 meses desde la
entradaren Viger:




